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= Es geht unparteiisch um das Wohl der
Menschen (Gleichheitsintuition)
=  Methode: Messung des Wohls

Konsequenzialismus

Theorie der Gerechtigkeit: Analyse des gleichen
Wohls aller durch den Nutzen oder die
Nutzenmaximierung

Kapitel 2: Utilitarismus

Direkter Utilitarismus: Theorie erfasst Gleichheitsintuition durch Konkretisierung des Maf3stabs

- Hedonismus

- andere Bewusstseinszustande
- Wiinsche

- wohlinformierte Wiinsche

Kontraintuitive Folgen der Theorie

- besondere Beziehungen
- unzuldssige Wiinsche

Indirekter Utilitarismus: Ausweichen auf Nutzenmaximierung (Entscheidungsverfahren)

Ausweitung des Mafdstabes als
Zugestandnis an die
Gleichheitsintuition (moralischer
Utilitarismus)

Beseitigt kontraintuitive
Konsequenzen nicht

Die Theorie der Gerechtigkeit des Utilitarismus wird dem der Gleichheitsintuition nicht gerecht, weil der
Nutzen als MaB3stab die Intuition nicht angemessen theoretisch rekonstruiert.
Daher muss man immer wieder auf die vortheoretische Intuition zuriickgreifen.

Andreas Vieth

Einflihrung in die Politische Philosophie
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Kapitel 2: Utilitarismus

Zwei Deutungen des Utilitarismus (39-41)

(1) dogmatischer Egalitarismus (2) dogmatische Nutzenmaximierung

1. Nutzenprinzip: Die Menschen sind 1. Nutzenmaximierungsgebot: Bevilkerungsverdoppelung erhoht die

etwas wert, und zwar gleich viel; Nutzensumme.
deshalb 2. Aber: Parfit ,,hdlt diese Verdoppelung in der Tat fiir eine wenn auch
wenig anziehende Konsequenz des Utilitarismus. “

2. Abwagungsprinzip: sollten die 3. Kymlicka/Broome: ,,Das ist aber nicht der Fall ...“ — die Konsequenz
Interessen aller gleiches Gewicht ist nicht nur nicht wenig anziehend, sie ist absolut notwendig!
haben; deshalb 4. Argument: Das Gleichheitsmoment des Nutzenprinzips! (Man kann

den abnehmenden individuellen Nutzen nicht als ,,anziehendes®

3. Nutzenmaximierungsprinzip: Argument einbringen, weil das gegen 1. stiinde.)
maximieren die moralisch 5. Was lauft bei Parfit falsch? Er scheint in der Nutzensumme nicht-
richtigen Handlungen den Nutzen. existierende Nutzenempfinder als gleichwertig anzusehen, da nur

die das Maximierungsgebot ,,wenig anziehend“ machen.
6. Gleichheitsgrundsatz: Nicht-Existierende Nutzenempfinder konnen
anders behandelt werden als exisierende Nutzenempfinder.

Nach der ersten ist das Rechte durch die
Gleichbehandlung der Menschen Nach der zweiten ist das Rechte durch die Maximierung des Guten bestimmt, das

bestimmt, das fiihrt zum utilitaristischen fiihrt zum utilitaristischen Aggregierungsgrundsatz, und aus diesem folgt
Aggregierungsgrundsatz, und der nebenbei die Gleichbehandlung der Interessen der Menschen.
maximiert zuféllig das Gute.

Andreas Vieth Einflihrung in die Politische Philosophie 2
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Kapitel 2: Utilitarismus

Utilitarismus 2: Maximierung des Wertes in der Welt Die Theorie der Gleichbehandlung von U2

Zwei Szenarien sind gegeneinander abzuwdgen:

Heute - *
100 * 0,5 = 50 100 * 0,5 =50
Morgen - :
200 * 0,26 =52 100 + 100 * 0,26 = 26

Morgen (= 52) ist besser als Heute (= 50). Wenn der Vom egalitaristischen Standpunkt aus gehen
bessere Weltzustand erstrebt werden soll, dann die 100 noch nicht geborenen Personen nicht
folgt die Bevolkerungsverdoppelung (200!). ins Nutzenkalkiil ein (Geborene und

Ungeborene sind Ungleiche). Die Pflicht zur
Bevolkerungsverdoppelung folgt nicht!

Andreas Vieth Einflihrung in die Politische Philosophie
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Kapitel 2: Utilitarismus

Zwei Deutungen des Utilitarismus (42-44)

Doch diese zweite Deutung hat etwas Bizarres:

(1)

(2)

(3)
(4)

Es ist vollig unklar, warum die Maximierung des Nutzens als direktes Ziel eine moralische Pflicht sein soll.
Wem gegeniiber besteht sie? In der Moral geht es nach unserem Alltagsverstandnis um zwischenmenschliche
Verpflichtungen.

Doch wem gegeniiber sind wir zur Maximierung des Nutzens verpflichtet? Dem wertvollsten Zustand
gegeniiber nicht, denn Zustande haben keine moralischen Anspriiche. Vielleicht den Menschen gegeniiber,
die von der Nutzenmaximierung profitieren wiirden. Doch wenn diese Pflicht, wie es am plausibelsten
erscheint, in der Gleichbehandlung besteht, dann sind wir wieder bei der ersten Deutung des Utilitarismus
als einer Theorie der Gleichbehandlung der Menschen angekommen.

Die Nutzenmaximierung ist jetzt blof3 ein Nebenergebnis und nicht der eigentliche Grundsatz der Theorie.

Und dann braucht die Bevélkerung nicht verdoppelt zu werden, da wir nicht verpflichtet sind, die potentiellen
Neuankémmlinge zu beriicksichtigen.

... eine der Starken des Es konnte geradezu als eine einzigartige Starke des Utilitarismus
Utilitarismus sei seine Weltlichkeit erscheinen, dafd er diese beiden Begriindungen zusammenfiihren kann.
— daf3 die Moral wichtig ist, weil dicj@Doch es ist inkoharent, beide in derselben Theorie anzuwenden. Man kann

Menschen wichtig sind. Doch sich nicht gleichzeitig auf den Standpunkt stellen, in der Moral gehe es im
dieser schone Gedanke fehlt in der Grunde um die Maximierung des Guten und um die Beachtung des
zweiten Deutung ... (43) Anspruchs der Menschen auf Gleichbehandlung. (43 f.)

Andreas Vieth Einfihrung in die Politische Philosophie 4
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Kapitel 3: Liberale Gleichheit

1. Argument

Zwei basale Gerechtigkeitsintuitionen: _

< ausstattungs-
»  insensitiv
: = absichts-insensitiv

2. Argument
Vertragstheoretisches Szenario

= ausstattungs-sensitiv: Versicherung :

_ 2 Problem 1: Zwischen Theorie der liberalen Gleichheit und dem Wohlfahrtsstaat bleiben Unterschiede.
< Problem 2: Der Liberale schlie3t keinen Kompromiss (1, 2), sondern verwirklicht Gleichheitsideal.
=  Problem 3: Realitdt zeigt, dass der Liberalismus noch geschlechts-insensitiv ist.

Andreas Vieth Einfiihrung in die Politische Philosophie
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Zwei Argumente,

Chancengleichheitsargument
|
1
|
Y

die konvergieren.

| |
| I
| I
J 1
Y A4

~ Vertragstheorien oft unfair (gegen 2)
~ Neue Konkretisierung des Urzustandes:
: L MaxiMin-Wahl rationaler Entscheider
- Das Unterschiedsprinzip wird diesen ~ Errechnet mit dem Schlimmsten (dass er
beiden Intuitionen gerecht, chancenlos ist) und sorgt dafiir, dass es ihm
~ insofern es den Begiinstigten genug lasst unter dieser Bedingung am moglichst gut
(1), damit sich Leistung lohnt, geht (seine Leistungsfahigkeit ihn gliicklich
~und die weniger Begiinstigten gerade von macht).
dieser Leistung profitieren (2). = In Max verbirgt sich 1 und in Min 2
~ Diese Konkretisierung des Urzustandes ist

nicht aus dem Vertragsargument selbst zu
erkldren! (Sondern aus Chancengleichheit!)

Andreas Vieth Einfiihrung in die Politische Philosophie 6
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Kapitel 4: Libertarismus

Moralische Grundsdtze G, Chancenglleichheit G,: Selbsteigentunln an Talenten

\ 4 \ 4
Gerechtigkeitsrelgen R;: Unterschieldsprinzip R,: erste Aneignurllg/ freier Tausch

1 |
I Nach welchen Gerechtigkeitsregeln finden I
J Transaktionen statt? J
V, >V,
Gerechter Tausch: R, und nicht R,
wenn man von G, ausgeht!

Giiterverteilung

Andreas Vieth Einfiihrung in die Politische Philosophie
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Lockesche Bedingung: Man kann absolute Rechte an ungleichen Anteilen erwerben, wenn niemand nach der Aneignung
schlechter gestellt ist als vorher (114).
(@ materielle Situation: Manche sind strukturell schlechter gestellt als andere (Eigentum an Produktionsmitteln
versus Arbeitskraft). Verletztes Selbstbild durch erste Aneignung (Paternalismus vorher gerecht, spater

ungerecht?, 116 f.)
Autonomie: »Wer zuerst kommt, mahlt zuerst« (Soll die Moglichkeit, sein Leben selbst zu bestimmen, davon

abhdngen?, 117 f.)

< Zwei Thesen Kymlickas zum Selbsteigentum:

(1)  Nurdas Unterschiedsprinzip ist vereinbar mit dem Selbsteigentum der Menschen (Gleichheitsintuition, aus 2);
(2) Selbsteigentum ist ein Irrlicht, konkrete Selbstbestimmung ist grundlegender (Autonomieintuition, aus 1, 127)

Andreas Vieth Einfiihrung in die Politische Philosophie
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Struktur der Kapitel
bis hierher

Gerechtigkeit:

(1) Chancengleichheitsintuition

(2) Leistungsprinzip

Andreas Vieth Einfiihrung in die Politische Philosophie
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Kapitel 5: Marxismus

(1)  moralische Gleichbehandlung nur ohne Gerechtigkeit méglich (5.1)
(2)  Gerechtigkeit unverzichtbar aber ohne Privateigentum realisierbar (5.2)

ad1

Einwdnde der Marxisten gegen Liberalisten
(Recht nur wegen A und B):

Abhilfetheorie der Gerechtigkeit (wird von
den Marxisten unterstellt):

Marxistische Abschaffung der
Notwendigkeit der Gerechtigkeit
(und ihre Probleme):

v Gegen die Abhilfetheorie (Gerechtigkeit ist
mehr als Ausgleich von A und B):

Andreas Vieth Einflihrung in die Politische Philosophie 10



WESTFALISCHE
WILHELMS-UNIVERSITAT

.. MIONSTER

(1)  moralische Gleichbehandlung nur ohne Gerechtigkeit moglich (5.1)
(2) Gerechtigkeit unverzichtbar aber ohne Privateigentum realisierbar (5.2)

Fazit: Entweder ist der Marxismus nichts anderes als der Libertarismus oder er ist Liberalismus oder er ist
ungerecht!

1. ,kantische®Kritik des Marxismus am Kapitalismus ®

Ausbeutung 1: Der Marxsimus macht sich Grundsatze seiner Gegner zu eigen:
Ausbeutung/Selbsteigentum ( Marxismus = Libertarismus) [S. 144-150]

Ausbeutung 2:

(@) Der Marxismus sucht nach Verteilungsgerechtigkeit im Bezug auf Produktionsmittel: Das ist
entweder nichts anderes als Rawls es auch tut ( Marxismus=Liberalismus) [S. 150-154] oder

(b) es ist unmoralisch ( Ausbeutung durch Vergemeinschaftung der Produktionsmittel). [S. 154-156]
2. Anthropologische Kritik des Marxismus am Kapitalismus ®

BediirfnismaBstab: Der Marxismus argumentiert mit Bediirfnissen, aber die reichen alleine fiir eine
Gerechtigkeitstheorie nicht aus ( Ausstattungssensitivitdt, Absichtssensitivitat) [S. 156-159]

3. Perfektionistische Kritik des Marxismus am Kapitalismus ®
Entfremdung: Der Marxismus ist

(@) normativ einseitig ( Arbeit ist ein Wert neben anderen im Leben) [S. 159-163] und

(b) unmoralisch ( bspw. sexistisch). [S. 163-165]

Andreas Vieth Einflihrung in die Politische Philosophie 11
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(1)  moralische Gleichbehandlung nur ohne Gerechtigkeit moglich (5.1)
(2) Gerechtigkeit unverzichtbar aber ohne Privateigentum realisierbar (5.2)

Gerechtigkeit unverzichtbar (aber wie?): _

Andreas Vieth Einfiihrung in die Politische Philosophie
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(1)  moralische Gleichbehandlung nur ohne Gerechtigkeit méglich (5.1)
(2) Gerechtigkeit unverzichtbar aber ohne Privateigentum realisierbar (5.2)

Gerechtigkeit unverzichtbar (aber wie?):

(3)

Hat der Sozialismus wirklich eine eigene Gerechtigkeitstheorie oder ist er Liberalismus? (5.3)

Sozialismus: In der Theorie »Fetischismus der Arbeit«; in der Praxis mehr »Gleichheit« als Liberale.

Andreas Vieth Einfiihrung in die Politische Philosophie 13
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Kapitel 6: Kommunitarismus

(1) Das freischwebende Ich

(1) Liberalisten: leere (2) Widerspruch zur (3) Einbettung des Ich in
Konzeption des Ich Selbstwahrnehmung soziale Praktiken

Andreas Vieth Emfuhrung in die Politische Philosophie
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(2) These der sozialen Einbindung

(1) Pflicht zum Schutz des (2) Neutralitdt und kollektive
kulturellen Rahmens Uberlegungen

Andreas Vieth Einfiihrung in die Politische Philosophie
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Kapitel 7: Feminismus

< Diskriminierungsverbote schaffen Gleichstellung 2 Gleiche Macht der Geschlechter, damit die Rollen
der Geschlechter! neu definiert werden kénnen!

< Aberwarum sind getrennte Waschraume fiir 2 Die mannlichen (Arzt) und die weiblichen
Schwarze und Weif3e diskriminierend und solche fiir (Hebamme) Tatigkeiten missen neu definiert
Manner und Frauen nicht? werden.

2 Die geschlechtsneutrale Verteilung der Chancen (z.
B. auf Arbeitsplatze) ist relativ erfolglos! Warum?

< Frauen und Manner konnen Kinder und
Erwerbsarbeit nicht miteinander vereinbaren.

Je starker die Gesellschaft die Positionen faktisch
geschlechtsrelevant definiert, desto weniger kann der
Differenzansatz eine Ungleichheit finden. (205)

Die Rollen miissen geschlechtsneutral definiert werden: JlGleichwertigkeit ist nicht Gleichheit mit dem Mann
sondern als Mensch.

Andreas Vieth Einflihrung in die Politische Philosophie 16
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Offentlich vs. Privat (209-225)

< Biologisierung der Familie

2 Gerechtigkeit 6ffentlich Den Liberalen entgeht das Problem der
< Familie privat Gerechtigkeit bei der traditionellen
2 Die Konzeption der Familie ist Teil der Definition der Familie!

gesellschaftlichen ungleichen Rollendefinition.

[«F]
Die Verherrlichung der Gesellschaft: < 8
Das liberale Ideal des privaten Lebens war 3 §
nicht der Schutz des einzelnen vor der s =
Gesellschaft, sondern die Befreiung der 2 7

Gesellschaft von politischen Eingriffen.

Privatheit ist Schutz vor politischem Einfluss

»Privat“ ist also gesellschaftlich (sozial)

Die Familie ist in diesem Sinne also 6ffentlich (sozial)
Der Gegensatz ist das Politische.

®»  DerBereich der Familie als das Private, kann ist
grundsaztlich 6ffentlich (politisch: Recht, sozial: Ansehen).

» Demgegeniiber brauchen Individuen Intimbeziehungen, die
dem Offentlichen entzogen sind (sowohl dem politischen
wie auch dem sozialen!).

Das heifdt also, die Liberalen haben die Trennung zwischen Die Frauen (und Kinder) bekommen so keine Sphire garantiert,

hduslicher und offentlicher Sphare aus den gleichen Griinden
befiirwortet wie die Antiliberalen und nicht im Namen einer
Trennung zwischen 6ffentlicher und privater Sphére. (216 f.)

in die sie sich vor den anderen zuriickziehen oder in der sie sich
deren Erwartungsdruck entziehen kénnen. (221 f.)

Andreas Vieth Einfihrung in die Politische Philosophie 17
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Gerechtigkeit und Verantwortung (225-250)

Eine Konsequenz der Unterscheidung zwischen 6ffentlicher und hauslicher
Sphdre und der Beschrankung der Frauen auf letztere ist die, dafs man
Mannern und Frauen verschiedene Weisen des Denkens und Fiihlens
zuschreibt. (225)

Andreas Vieth Einfiihrung in die Politische Philosophie



WESTFALISCHE
WiLHELMS-UNIVERSITAT
MINSTER

Geschlechtergerechtigkeit: Neudefinition von Rollen

Das Private, ist das Offentliche
(Soziale), insofern es sich vom
Politischen abgrenzt.

Das Private, ist das Personliche
(Intime), insofern es sich vom
Politischen und dem Offentlichen
abgrenzt.

Staat:

politik,  Gesellschaft:

Recht, Familie,

Parteien,
Individuum:

Das Personliche

Wertungen:

®» Abwertung bestimmter Formen der Arbeit

» Abwertung des Sozialen (privat,) gegeniiber dem
Politischen/Staatlichen.

»

Abwertung des Persdnlichen (privat,) gegeniiber dem
Offentlichen.

Die Dominanz dieser Werte infiltriert die
Gerechtigkeitstheorie:

Aufteilung der Arbeit auf die Geschlechter gemaf der
Abwertungsgrenze der menschlicher Tatigkeitsfelder.
(Welche Rolle hat welche Tatigkeit in unserer
Gesellschaft?)

Das Eigentliche im Menschlichen Leben ist die hohe
Politik, weil sie allein auf Gerechtigkeit aus ist. (Welche
Rolle spielen welche Bereiche der Gemeinschaft?)

Die Grenze zwischen emotionalen und kognitiven
Fahigkeiten diesseits und jenseits der Grenzen verbindet
sich mit der Differenz im Arbeitsleben und derim
Offentlichen Leben. (Welche Rolle spielen welche
geistigen Fahigkeiten wo in unserer Gemeinschaft?)

Andreas Vieth Einfiihrung in die Politische Philosophie

19



- s
WESTFALISCHE . Al iy I
WiLHELMS-UNIVERSITAT did

MiUNSTER & n’

Zusammenfassung der Kapitel

A ?
G e reChtI gke It Chancengleichheitsintuition 5
Leistungsprinzip
¥ A

Kapitel 7: Feminismus

B Die Definition (nicht bloB die
Verteilung der Individuen!) der
gesellschaftlichen Rollen muss
geschlechtsneutral erfolgen.

m  Das Offentliche und das Private
missen geschlechtsneutral
unterschieden werden
(Arbeitswertlehre, Recht).

B Gerechtigkeit und Fiirsorge sind
weder mannlich/weiblich noch
ausschlieSlich (Verantwortung).

Andreas Vieth Einfiihrung in die Politische Philosophie
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